
全国特定地域づくり探訪
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奥会津かねやま福業協同組合
●組合事務所に町内の廃校舎を活用し若者の移住定住を実現

 　人材面の特色 
～地域おこし協力隊員の任期後の受け皿に～

・�地域おこし協⼒隊員OB１名、⾸都圏からのUター
ン・Ｉターン各１名、県内他市町村からの移住者３
名、県内他市町村在住者１名、町在住者１名の計８名。
（R4.10.1現在）
・�派遣職員１名がアウトドア関係の事業を立ち上げ予定。
ほかの職員も地域活性化の将来像を持っており、マ
ルチワークを通じて地域を知り、ネットワークを構築
して、⾃⾝の夢を地域で実現するきっかけになること
を期待。

 　派遣イメージ 

・�求人採用のきっかけは、福島県会津地⽅振興局移住
コーディネーターの紹介、町主催オンライン求人説
明会、移住スカウトサービス「SMOUT」、知人の紹介、
Indeed、事務局⻑⼜は事務局のスカウト、町広報誌。
・�全員が中途採用で、年齢層は20代、40代、50代と
多様。それぞれの経歴は、事務職、アクティビティ、
テレビ制作会社ディレクター、飲⾷店店⻑、マタギな
ど、なるべく経験を活かせる派遣先で貢献している。
・�事務局⻑は奥会津郷土写真家であり、地域のローカ
ル線「只⾒線」を撮影・発信し続けてきた地域づくり
のキーパーソン。常勤職員は、事務局⻑の活動を通
じて知り合った人材。

住 所 〒968-0014 福島県大沼郡金山町玉梨 字上中井1384番地

設 立 令和３年４月 認 定 令和３年５月 組合員数 14名（設立当初）

農業、林業、建設業（除雪・除草業）、製造業、運輸業、郵便業、卸売業、⼩売業、学術研究，専⾨・技術サービ
ス業、宿泊業、飲⾷サービス業、⽣活関連サービス業、娯楽業、医療、福祉⼜はサービス業（他に分類されない
もの）など

組合員の業種

https://kanefuku.org

町からの応援資金 設立時：300万円、財産的基礎への支援：200万円出資１口の金額 ５万円

派遣職員数 ８名（Ｒ４．10月現在） 事業利用手数料 1,100円/時～（税込）

建設業事務・測量補助・ガソリンスタンド（シフト制・⽉毎に派遣希望と派遣職員
の休日の組合せ）

建設業事務・除雪補助・ガ
ソリンスタンド

キャンプ場、舟頭、日帰り温泉施設、ガソリンスタンド（シフト制・同上）
スキー場、日帰り温泉施設、
ガソリンスタンド

旅館、介護施設清掃、ガソリンスタンド（シフト制・同上）

日帰り温泉施設、どら焼き工房、ガソリンスタンド（シフト制・同上）

日帰り温泉施設、介護施設清掃（シフト制・同上）

組合URL


